


 

3. Функции Совета тренирующихся  

 

3.1. Совет изучает и формулирует мнение тренирующихся по вопросам 

организации жизни коллектива тренирующихся. 

3.2. Содействует в реализации инициатив тренирующихся в организации 

досуговой деятельности. 

3.3. Содействует разрешению конфликтных вопросов, согласует взаимные 

интересы тренирующихся, тренеров и родителей, соблюдая при этом принципы 

защиты прав тренирующихся. 

3.4. Представляет интересы тренирующихся перед руководством Учреждения на 

тренерских советах, родительском комитете, других структур самоуправления 

Учреждения. 

3.5. Проводит встречи с администрацией Учреждения не реже одного раза в 

полугодие. 

3.6. Принимает решения по рассматриваемым вопросам, информирует о них 

тренирующихся, администрацию Учреждения,  родительский комитет, другие 

структуры самоуправления Учреждения. 

3.7. Направляет представителей Совета на заседания органов управления, 

рассматривающих вопросы о дисциплинарных проступках тренирующихся. 

3.8. Участвует в разрешении конфликтных вопросов. 

3.9. Участвует в формировании команд на официальные массовые 

мероприятия. 

 

4. Порядок формирования и организация работы Совета тренирующихся. 

 

4.1. Совет формируется на выборной основе. 

4.2. Каждый тренирующийся имеет право избирать и быть избранным в Совет 

тренирующихся в соответствии с Положением. Совет тренирующихся формируется из 

числа тренирующихся в Учреждении. 

4.3. Каждое отделение или тренирующиеся соответствующего года обучения 

вправе делегировать в состав Совета тренирующихся  одного представителя, или, в 

случае установления инициативной группой пропорций, в соответствии с 

численностью тренирующихся Учреждения. 

4.4. В состав Совета тренирующихся входят тренирующиеся на разных этапов 

обучения, достигшие 12-летнего возраста. 

4.5. Совет возглавляет председатель, избираемый на первом заседании 

большинством голосов вновь избранных членов Совета. Председатель планирует и 

организует деятельность Совета. 

4.6. В Совет обязательно входит инструктор-методист физкультурно-

спортивных организаций  Учреждения для оказания методической помощи в 

деятельности Совета. 

4.7. Для решения вопросов, входящих в полномочия Совета тренирующихся, 

проводятся заседания Совета тренирующихся. 

4.8. Заседания Совета тренирующихся созываются председателем Совета 

тренирующихся по собственной инициативе, либо по требованию не менее чем одной 

трети членов Совета тренирующихся. Очередные заседания Совета тренирующихся 

проводятся не реже одного раза в квартал. 

4.9. Председательствует на заседаниях Совета тренирующихся председатель 

Совета тренирующихся либо, в его отсутствие, его заместитель. 



4.10. Заседание Совета  тренирующихся правомочно, если на нем присутствует 

более половины избранных членов Совета тренирующихся. Решение считается 

принятым, если за него проголосовало более половины членов Совета тренирующихся, 

присутствующих на заседании. Каждый член Совета тренирующихся при голосовании 

имеет право одного голоса. Передача права голоса другому лицу не допускается. 

4.11. По итогам заседания составляется протокол заседания Совета 

тренирующихся, который подписывает председательствующий на заседании. 

4.12. Совет тренирующихся ежегодно отчитывается о выполнении задач перед 

тренирующимися Учреждения. 

 

5. Права совета тренирующихся 

 

5.1. Знакомиться с локальными нормативными документами учреждения (в 

рамках своих полномочий), вносить в них предложения по изменению и 

совершенствованию работы. 

5.2. Участвовать в разработке и обсуждении проектов локальных нормативных 

актов, затрагивающих права и законные интересы тренирующихся Учреждения. 

5.3. Направлять администрации Учреждения письменные запросы, предложения 

и получать на них официальные ответы. 

5.4. Запрашивать и получать в установленном порядке от органов управления 

Учреждения необходимую для деятельности Совета тренирующихся информацию. 

5.5. Выступать с инициативой проведения и участвовать в проведении 

дисциплинарного расследования в отношении тренеров по фактам нарушения прав 

тренирующихся. 

5.6. Вносить руководству Учреждения предложения по совершенствованию 

тренировочного процесса. 

5.7. Вносить руководству Учреждения предложения о поощрениях и взысканиях 

тренирующихся, а при рассмотрении вопросов о дисциплинарном воздействии по 

отношению к тренирующимся, давать экспертное (или коллегиальное) заключение о 

целесообразности его применения. 

5.8. Опротестовывать решения руководства, касающиеся тренирующихся, и 

других органов самоуправления, действия работников, противоречащие Уставу 

Учреждения. 

5.9. Опротестовывать решения руководства Учреждения, касающиеся 

тренирующихся, принятые без учета предложений Совета тренирующихся, в других 

органах самоуправления. 

5.10. Участвовать в организации работы комиссии по урегулированию споров 

между участниками тренировочных отношений. 

5.11. Вносить предложения по решению вопросов использования материально-

технической базы и помещений Учреждения. 

5.12. Информировать тренирующихся о деятельности Учреждения. 

5.13. Рассматривать обращения, поступившие в Совет тренирующихся. 

5.14. Осуществлять иные полномочия в соответствии с законодательством РФ и 

Уставом. 

 

6. Ответственность Совета тренирующихся 

 

6.1. Совет несет ответственность за выполнение закрепленных за ним задач и 

функций. 



6.2. В случае невыполнения задач и функций Совет может быть досрочно 

переизбран в соответствии с нормами, указанными в данном Положении. 

 

7. Взаимодействие Совета тренирующихся  

с другими органами самоуправления 

 

7.1. Совет взаимодействует с тренерским советом в рамках своей компетенции, 

установленной настоящим Положением. 

7.2. Совет также взаимодействует с родительским комитетом по вопросам 

совместного ведения. 

7.3. Представитель совета может принимать участие в работе тренерского 

совета, родительского комитета с совещательным голосом, присутствовать на 

заседаниях, рассматривающих вопросы дисциплины и защиты прав тренирующихся. 

 

8. Делопроизводство совета тренирующихся 

 

8.1. Заседания совета протоколируются. Протоколы хранятся в учреждении. 

8.2. План работы совета разрабатывается на весь спортивный сезон. 


